PROVINCIA DI IMPERIA
Viale Matteotti, 147, 18100 Imperia — tel. 0183.7041 — telefax 0183.704318.

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL
MEMBRO SUPPLENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA RIVIERA
TRASPORTI S.P.A.

SETTORE SERVIZI GENERALI = SISTEMI INFORMATIVI

PREMESSO che:

e Riviera Trasporti S.p.A ha provveduto nell’Assemblea dei soci del 25/07/2023 alla
nomina del Collegio Sindacale, individuando tra i membri supplenti il Dott. Fabio
Finamore,

e occorre procedere alla sostituzione nel Collegio Sindacale del Dott. Finamore, che ha
rinunciato all’incarico in parola;

RISCONTRATO che in base all’art. 24 dello Statuto societario “Il Collegio Sindacale della Societa,
assicurando I'equilibrio di genere, € composto da tre Sindaci effettivi, compreso il Presidente, e
da due supplenti, nominati dall'’Assemblea. Il Presidente del Collegio Sindacale, un Sindaco
effettivo ed uno supplente sono nominati su segnalazione della Provincia. | Sindaci durano in
carica tre esercizi e sono rieleggibili. L'Assemblea degli Azionisti che nomina i Sindaci determina
il compenso loro spettante”;

VISTO il D.P.R. 251/2012 che prevede I'obbligo per le Societa a controllo pubblico
dell’equilibrio tra i generi, in modo che il genere meno rappresentato ottenga almeno un terzo
dei componenti di ciascun organo sociale con arrotondamento per eccesso all’'unita superiore;

CONSIDERATO che, secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 2, del T.U.S.P., nelle Societa
per azioni a controllo pubblico il Collegio Sindacale non svolge la revisione legale dei conti;

RITENUTO necessario, al fine di garantire la massima trasparenza e imparzialita delle nomine,
procedere alla raccolta di candidature per il conferimento dell’incarico tramite procedura ad
evidenza pubblica;

ATTESO che ai sensi dell’art. 9, comma 3, del D.Lgs. 175/2016, per le partecipazioni degli enti
locali i diritti del socio sono esercitati dal Sindaco e dal Presidente della Provincia o da un loro
designato;

VISTI:
e [art. 2399 del Codice Civile;
e J|art. 50, comma 8, del Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali
approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ai sensi del quale il Presidente
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provvede alla nomina, designazione e revoca dei rappresentanti della Provincia presso
enti, aziende ed istituzioni, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio. Gli “Indirizzi per
la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti della Provincia presso enti, aziende
ed istituzioni di competenza del Presidente della Provincia” sono stati approvati con
deliberazione di Consiglio n. 15 del 25/5/2010;

e il D.P.R. 30 novembre 2012 n. 251, concernente la parita di accesso agli organi di
amministrazione e controllo nelle Societa, costituite in Italia, controllate da pubbliche
amministrazioni, non quotate in mercati regolamentati;

e il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

e il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190”;

Visto il Provvedimento Dirigenziale n. ___ del 07/06/2024 avente ad oggetto “Avviso Pubblico
per 'acquisizione di candidature per la nomina del membro supplente del Collegio Sindacale della
Societa Riviera Trasporti S.p.A.”;

RENDE NOTO

che I'Amministrazione Provinciale di Imperia intende procedere all’acquisizione di candidature
per nomina del membro supplente Collegio Sindacale della Societa Riviera Trasporti S.p.A.

1. NOMINA E DURATA DELL'INCARICO

La nomina e effettuata dall’Assemblea dei Soci.
L'incarico scadra alla data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo
all’esercizio 2025.

2. REQUISITI GENERALI

Potranno essere designati i soggetti che risultino in possesso dei requisiti per la eleggibilita alla
carica di consigliere provinciale, che non si trovino nelle condizioni di incompatibilita,
ineleggibilita o inconferibilita previsti dalle vigenti disposizioni di legge, dalle disposizioni sociali,
nonché dal regolamento provinciale per le nomine, la designazione e la revoca dei rappresentanti
della Provincia presso Enti, Aziende ed Istituzioni.

Ai sensi dell’art. 2397 del c.c. i candidati dovranno, inoltre, possedere almeno uno dei seguenti
requisiti:

v’ iscrizione nel registro dei Revisori Legali ai sensi del D.Lgs. 39/2010;

v’ iscrizione all’ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili;
v’ essere professori universitari di ruolo in materie economiche o giuridiche;

Nel rispetto del D.P.R. 251/2012 la nomina dovra riguardare un candidato di genere femminile.

3. CONDIZIONI DI ELEGGIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’




Fatte salve le cause di ineleggibilita di cui all’art. 60 TUEL e di incompatibilita previste dal
successivo art. 63, possono far parte dell’Organo di Controllo coloro che:

a)

b)

non siano stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi

della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive

modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

non siano stati condannati, anche con sentenza non definitiva, salvi gli effetti della

riabilitazione:

e a pena detentiva per un tempo non inferiore a sei mesi per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle
norme in materia di mercati, valori mobiliari e di strumenti di pagamento;

e alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per uno dei delitti previsti nel
titolo Xl del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n.267;

e alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine
pubblico, contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;

e alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni per un qualunque delitto non
colposo;

non abbiano subito applicazione, su richiesta, di una delle suddette pene, salvo il caso

dell’estinzione del reato;

non si trovino nelle condizioni di ineleggibilita di cui all’art. 60 TUEL e di incompatibilita

previste dal successivo art. 63;

chi si trovi nelle condizioni previste dall’art. 2399 del Codice Civile;

chi si trovi in conflitto di interesse con la Provincia di Imperia o con Riviera Trasporti S.p.A.;

chi ha liti pendenti con I’Amministrazione Provinciale di Imperia o con la Societa ;

chi e stato dichiarato fallito;

chi si trovi nelle condizioni previste dall’art. 248, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000;

chi si trovi in una delle situazioni ostative previste alle lettere da a) a f) dell’art. 10,

comma 1, del D.Lgs. 235 del 31/12/2012;

chi si trovi nelle condizioni di inconferibilita e di incompatibilita di incarichi previste agli

artt. 3-7- 13 e 9 comma 2, del D.Lgs. 39/2013;

chi ha ricoperto, nei cinque anni antecedenti, la carica di amministratore di ente,

istituzione o azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano

chiuso in perdita tre esercizi consecutivi (art. 1, co. 734, L. 296/2006);

il dipendente pubblico, salva autorizzazione alla nomina rilasciata dall’amministrazione di

appartenenza, cosi come previsto dall'art. 53 commi 9 e 10 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

5. CANDIDATURA

Possono presentare la propria candidatura tutti i cittadini italiani in possesso, al termine di
scadenza del presente Avviso, dei requisiti prescritti.

| soggetti interessati dovranno presentare domanda alla Provincia di Imperia_da redigere in carta
libera utilizzando lo schema allegato al presente bando, sottoscritta a pena di inammissibilita,

entro e non oltre il termine perentorio delle ore 10:00 del giorno 18 giugno 2024.

A tal fine i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, consapevoli
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nell'ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

a) i dati anagrafici e di reperibilita completi;



b) il domicilio al quale si richiede che siano trasmesse tutte le comunicazioni inerenti la selezione,
con l'esatta indicazione del numero di codice di avviamento postale, I'indirizzo di posta
elettronica e, se esistente, I'indirizzo di posta elettronica certificata;

c) di essere cittadino italiano;

d) di godere dei diritti civili e politici;

e) di non trovarsi in conflitto di interesse con la Provincia di Imperia o con Riviera Trasporti S.p.A.
f) possesso dei requisiti di cui al precedente punto 2;

g) insussistenza delle cause di incompatibilita ed esclusione di cui al punto 4;

h) gli eventuali rapporti di impiego pubblico in atto;

i) di aver preso visione integrale del presente Avviso e di accettare, senza riserve, tutte le
condizioni ivi previste;

j) dinon trovarsi in nessuna delle situazioni di ineleggibilita previste di cui all’art. 60 del T.U.E.L.
nonché l'inesistenza delle cause di incompatibilita previste dall’art. 63 del T.U.E.L., ovvero
indicare quelle esistenti;

k) di non essere in alcuna delle condizioni di inconferibilita ed incompatibilita previste agli artt. 3-
7-13 e 9, comma 2, del D.Lgs. 39/2013;

[) di non versare nelle condizioni di cui all’art. 2382 e 2399 del cod. civ.;

m) di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere stato sottoposto
a procedimenti penali;

n) di non essere dipendente pubblico, oppure dichiarare I’ente pubblico per il quale sussiste il
rapporto di pubblico impiego e, in caso di nomina, presentare l|'autorizzazione richiesta
all'amministrazione di appartenenza, cosi come previsto dall'art. 53 commi 9 e 10 del D.Lgs.
165/2001 e s.m.i.;

o) di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi di amministratore in enti, istituzioni,
aziende pubbliche, societa a totale e/o parziale capitale pubblico che abbiano chiuso in
perdita tre esercizi consecutivi (art. 1, comma 734, L. 296/2006);

p) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 248, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000;

g) di non trovarsi in una delle situazioni ostative previste alle lettere da a) a f) dell’art. 10, comma
1, del D.Lgs. 235 del 31/12/2012;

r) di non essere lavoratore dipendente pubblico o privato collocato in quiescenza. In tal caso la
nomina sara consentita solo a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012.

s) di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Reg. UE 2016/679, per le
finalita di gestione della procedura in questione.

6. TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

e La candidatura dovra essere indirizzata al Presidente della Provincia di Imperia- Ufficio
Societa Partecipate —Viale Matteotti n.147-18100 Imperia, e fatta pervenire entro e non
oltre le ore 10:00 del giorno 18 giugno 2024, alternativamente in uno dei modi seguenti:

v' consegnata a mano all’Ufficio Relazioni con il Pubblico della Provincia di Imperia, Viale
Matteotti n. 147, 18100 Imperia, nei seguenti orari di apertura al pubblico:
= dal lunedi al venerdi dalla ore 8.30 alle ore 12.30;




= |unedi e mercoledi anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30.
Fara fede il timbro del protocollo.

v’ inviata tramite P.E.C. - Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo:
protocollo@pec.provincia.imperia.it. In tal caso fara fede la data e I'ora di arrivo al
gestore di posta elettronica certificata della Provincia di Imperia. La ricevuta di avvenuta
consegna viene inviata automaticamente alla casella di P.E.C. del mittente dal gestore di
PEC della Provincia. Nel caso di invio tramite P.E.C. l'istanza deve essere firmata
digitalmente utilizzando un certificato di firma digitale in corso di validita;

v' mediante raccomandata A/R indirizzata alla Provincia di Imperia, Viale Matteotti n. 147,
18100 Imperia. Il recapito della raccomandata rimane ad esclusivo rischio del mittente
ove, per qualsiasi motivo, la stessa non giunga a destinazione in tempo utile entro il
termine sopra indicato.

Alla domanda dovra essere allegato:

v il curriculum vitae formativo e professionale del candidato, datato e firmato, dal quale
risulti il possesso dei requisiti di professionalita previsti al punto 2 del presente Awviso. Se
presentato in digitale il curriculum dovra essere firmato digitalmente. Il curriculum dovra
contenere la specificazione analitica dei titoli e dell’attivita professionale svolta, nonché
di tutte le indicazioni che il candidato ritenga di rappresentare nel proprio interesse, in
particolare in ordine a: titoli di studio, titoli e/o requisiti professionali e scientifici, attivita
lavorativa svolta, cariche pubbliche ed incarichi in societa o enti ed organismi vari
ricoperti fino al momento di presentazione della candidatura.

v copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso
di validita.

La candidatura, debitamente firmata, sara accettata se corredata da tutta la documentazione
richiesta.

La Provincia di Imperia si riserva la facolta, per giustificati motivi, di sospendere, revocare,
prorogare o modificare in tutto o in parte il presente Awviso.

7. VALUTAZIONE

La presentazione della candidature non costituisce avvio del procedimento e non attribuisce ai
partecipanti alcun diritto o pretesa alla nomina, atteso che I'attribuzione dell'incarico si configura
come esercizio di discrezionalita amministrativa.

L'Ufficio Societa Partecipate verifichera la completezza della documentazione prodotta e il
possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso Pubblico.

La valutazione dei profili curricolari sara discrezionalmente effettuata dal Presidente della
Provincia, con i poteri di alta amministrazione propri delle nomine in seno ad enti ed organismi.
Le designazioni hanno carattere fiduciario, intuitu personae, in quanto riflettono il giudizio di
affidabilita sulle qualita professionali e le competenze del prescelto emergenti da incarichi
professionali, incarichi accademici ed in istituzioni di ricerca, da pubblicazioni ed esperienze in
materia.

Pur in assenza di una valutazione di tipo comparativo, e indispensabile che i candidati evidenzino
in modo puntuale titoli ed esperienze effettivamente connesse alla nomina.

8. OBBLIGHI DEL CANDIDATO

Il candidato, prima di essere nominato ed entrare nella pienezza dei suoi poteri, nonché alla fine



di ogni annualita, sara tenuto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013, a
dichiarare espressamente l'insussistenza di una delle cause che ne precludono la nomina,
sottoscrivendo a tal fine la relativa dichiarazione.

Il dipendente pubblico dovra inoltre presentare, prima della nomina, I'autorizzazione da parte
dell’Ente Pubblico datore di lavoro.

Il soggetto nominato avra l'onere di comunicare tempestivamente alla Provincia ogni
informazione riguardante “I'Amministrazione Trasparente”, come disciplinata dalla vigente
normativa.

9. PUBBLICITA’

Il presente Avviso e pubblicato:

e all’Albo pretorio on line della Provincia di Imperia;

e sul sito Internet della Provincia di Imperia: www.provincia.imperia.it -

Amministrazione Trasparente/bandi-gara-contratti/avvisi-aperti;

ed e disponibile altresi presso |’Ufficio Societa Partecipate della Provincia di Imperia, Viale
Matteotti, n.147, Imperia - tel. 0183/704335 dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il
lunedi e mercoledi dalle ore 15,00 alle ore 16,30.
Informazioni e chiarimenti relativi alla presente procedura potranno essere richiesti,
telefonicamente o via mail, al Settore Servizi Generali — Sistema Informativo contattando la
Dott.ssa Francesca MANGIAPAN (tel. 0183/704335) e-mail: partecipate@provincia.imperia.it;
Della designazione verra data comunicazione unicamente attraverso pubblicazione sulla pagina
web della Provincia di Imperia consultabile attraverso il percorso
WWW.provincia.imperia.it/bandi-gara-contratti/avvisip-aperti

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento e la Dott.ssa Francesca MANGIAPAN, Dirigente del Settore
Servizi Generali - Sistemi Informativi (tel. 0183/704-335) Email:
partecipate@provincia.imperia.it

11. RISERVATEZZA DELLE INFORMAZIONI
Ai sensi del Regolamento Ue n. 679/2016 (cd. GDPR), si forniscono di seguito le informazioni in
merito al trattamento dei dati personali.
La Provincia di Imperia, con sede legale in Viale Matteotti, n. 147, 18100 Imperia, C.F. e P.IVA
00247260086, posta elettronica: urp@provincia.imperia.it, posta Elettronica Certificata
protocollo@pec.provincia.imperia.it (in seguito, “Titolare”) e Titolare del trattamento dei dati
personali, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016.
La citata normativa prevede la tutela dei diritti e delle liberta fondamentali delle persone
fisiche: il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di correttezza, liceita,
trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 5
del Regolamento UE 679/2016.
Il Titolare del trattamento ha nominato Responsabile della Protezione dei Dati Personali la
Societa Liguria Digitale S.p.A. — Via Melen n. 77, 16152 Genova, a cui € possibile fare riferimento
per avere informazioni rispetto al trattamento dei propri dati personali e al rispetto della
propria privacy, al seguente recapito e-mail: dpo@provincia.imperia.it
| dati personali contenuti nelle proposte di candidatura e nei relativi curriculum riferiti ai
soggetti che partecipano alla presente procedura saranno trattati esclusivamente per la
seguente finalita:
Costituzione di un elenco di candidature per la nomina del membro supplente del Collegio
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Sindacale della Societa Riviera Trasporti S.p.A.

La base giuridica del trattamento é riferita all’'interesse pubblico ai sensi dell’art. 6 par. 1) lett. c)

del Regolamento UE 679/2016.

Il trattamento avverra in modalita cartacea e mediante strumenti informatici con profili di

sicurezza e confidenzialita idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza nonché ad evitare

accessi non autorizzati ai dati personali.

Il conferimento dei dati personali necessari per il perseguimento delle finalita sopra dichiarate ha
natura facoltativa; tuttavia il suo mancato conferimento, impedira alla Provincia di Imperia di
esaminare le candidature presentate.

Il trattamento avviene con strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati, nel
rispetto di quanto previsto dal Capo Il (Principi) e dal Capo IV (Titolare del trattamento e
responsabile del trattamento) del Regolamento UE 2016/679.

Il trattamento & effettuato dal personale della Provincia di Imperia che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine alle finalita e alle modalita del trattamento.

| dati personali non saranno oggetto di diffusione, né di comunicazione a terzi, se non in ragione
delle specifiche previsioni normative.

| dati forniti saranno conservati per il periodo di tempo previsto dalla normativa che sottende il
trattamento, anche tributaria e contabile; al termine di tale periodo, i dati personali saranno in
tutto o in parte cancellati, ai sensi della normativa applicabile, ovvero resi in forma anonima in
maniera permanente.

Non é previsto il trasferimento dei dati fuori dall’Unione Europea.

In qualsiasi momento, gli interessati hanno il diritto di esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
ss. del Regolamento.

Queste richieste potranno essere rivolte direttamente alla Provincia di Imperia, ai recapiti sopra
indicati.

Inoltre, nel caso in cui si ritenga che il trattamento sia stato svolto in violazione della normativa
sulla protezione dei dati personali, & riconosciuto il diritto di presentare reclamo all’Autorita
Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia, 11 - 00187 - Roma.

In relazione ai dati personali contenuti nelle proposte di candidatura e nei relativi curriculum
riferiti ai soggetti che partecipano alla presente procedura si informa, ai sensi degli artt. 13-14 del
Reg. UE 2016/679, che il titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Imperia, con sede a
Imperia in Viale Matteotti n. 147.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI GENERALI
(Dott.ssa Francesca MANGIAPAN)



