
 

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome 

 

Ferrari Fabrizio 

Indirizzo XXXXXXX – XXXXXX (XX) 

Telefono/Fax +39 XXXXXXXX 

Cellulare +39 3485848789 

E-mail fabrizio@ferrarisalvi.it 

PEC ferrarisalvi@pec.it 

Nazionalità XXXXX 

Data di nascita XXXXXXX 

ISCRIZIONE IN ALBI PROFESSIONALI 

 

Date (da – a) 

 

Dal 1999 ad oggi 

Nome e indirizzo ORDINE REGIONALE DEI DOTTORI 

AGRONOMI E FORESTALI DELLA LIGURIA 

(a seguito di fusione degli Ordini Provinciali) 

Numero di iscrizione 112 

Cariche/Mansioni Consigliere dall'anno 2005 al 2018. 

 Tesoriere dall'anno 2009 al 2018. 

 Membro del Comitato di Sorveglianza del PSR 

Regione Liguria dal 2007 al 2015 in rappresentanza 

della Federazione Regionale. 

Date (da – a) Dal 2015 

Nome e indirizzo REGIONE LIGURIA – ALBO ESPERTI 

BELLEZZE PAESAGGISTICHE 

Numero di iscrizione - 

Cariche/Mansioni Iscritto all'albo degli esperti per la valutazione delle 

bellezze paesaggistiche 

Date (da – a) Dal 2006 a oggi 

Nome e indirizzo REGIONE LIGURIA 

Numero di iscrizione - 

mailto:fabrizio@ferrarisalvi.it
mailto:ferrarisalvi@pec.it


Cariche/Mansioni Iscritto in qualità di tecnico abilitato alla 

presentazione di domande informatizzate su portale 

SIAN, SIAR e MIPAAF (biologico). Iscritto al 

registro regionale dei tecnici abilitati alla redazione 

della pianificazione forestale con il numero 35. 

Date (da – a) Dal 2013 al 2017 

Nome e indirizzo COMUNE DI VALLECROSIA 

Numero di iscrizione - 

Cariche/Mansioni Membro della Commissione Edilizia 

Date (da – a) Dal 2020 ad oggi 

Nome e indirizzo COMUNE DI DOLCEACQUA 

Numero di iscrizione - 

Cariche/Mansioni Membro della Commissione del paesaggio 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date (da – a) 2018 – 2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI BALESTRINO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Consulenza PSR per pianificazione 

Principali mansioni e responsabilità Consulenza e predisposizione delle domande di 

finanziamento relative alla pianificazione forestale 

delle superfici comunali sulla misura 8.05 del PSR 

2014/2020 Regione Liguria 

Date (da – a) 2018 – 2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI DEGO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Consulenza PSR per pianificazione 

Principali mansioni e responsabilità Consulenza e predisposizione delle domande di 

finanziamento relative alla pianificazione forestale 

delle superfici comunali sulla misura 8.05 del PSR 

2014/2020 Regione Liguria 

Date (da – a) 2018 – 2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI MENDATICA 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Consulenza PSR per pianificazione 



Principali mansioni e responsabilità Consulenza e predisposizione delle domande di 

finanziamento relative alla pianificazione forestale 

delle superfici comunali sulla misura 8.05 del PSR 

2014/2020 Regione Liguria 

Date (da – a) 2018 – 2022 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI PORNASSIO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Consulenza PSR per pianificazione 

Principali mansioni e responsabilità Consulenza e predisposizione delle domande di 

finanziamento relative alla pianificazione forestale 

delle superfici comunali sulla misura 8.05 del PSR 

2014/2020 Regione Liguria 

Date (da – a) 2021 – 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro VINAI S.A.S. 

Tipo di azienda o settore Azienda Forestale 

Tipo di impiego Consulenza PSR per pianificazione 

Principali mansioni e responsabilità Consulenza e predisposizione delle domande di 

finanziamento relative alla pianificazione forestale 

sulla misura 8.05 del PSR 2014/2020 Regione 

Liguria – Località Ferrania (SV) 

Date (da – a) 2021 – 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro AMAIE ENERGIA E SERVIZI 

Tipo di azienda o settore Partecipata pubblica 

Tipo di impiego Gestione verde pubblico della ciclabile San Lorenzo 

– Sanremo 

Principali mansioni e responsabilità Consulenza e assistenza per la gestione del verde 

della pista ciclabile Sanremo/San Lorenzo 

Date (da – a) 2021 – 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI REZZO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Stima, progettazione e predisposizione 

documentazione per interventi di taglio a seguito dei 

danni della tempesta “Alex” – ZSC Bosco di Rezzo 

Date (da – a) 2021 – 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI REZZO 



Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Stima, progettazione e predisposizione 

documentazione per interventi di ripristino viabilità a 

seguito dei danni della tempesta “Alex” – ZSC Bosco 

di Rezzo 

Date (da – a) 2020 – 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI MONTE CEPPO 

Tipo di azienda o settore Settore Forestale 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento e direzione lavori dei 

lavori relativi alla realizzazione di pista tagliafuoco 

lungo la SP 75 di Monte Ceppo – aree in zona 

ZSC/ZPS Monte Ceppo. 

Date (da – a) 2020 – 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI COSIO d’ARROSCIA 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Pianificazione forestale 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento e redazione della 

pianificazione di terzo livello delle proprietà del 

Comune di Cosio d’Arroscia, incluso studio di 

incidenza per area ZCS 

Date (da – a) 2020-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ACAL CISL LIGURIA 

Tipo di azienda o settore Corso formazione 

Tipo di impiego Tutoraggio 

Principali mansioni e responsabilità Tutor per corso di formazione G1 – Operatore in tree 

climbing Tutor per corso di formazione F2 – Utilizzo 

in sicurezza della motosega nelle operazioni di 

allestimento Tutor per corso di formazione F3 – 

Utilizzo in sicurezza della motosega nelle operazioni 

di abbattimento ed allestimento 

Date (da – a) 2020 -2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI VENTIMIGLIA 

Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 



Principali mansioni e responsabilità Predisposizione documentazione e presentazione di 

pre-valutazione di incidenza in merito alle operazioni 

di pulizia della foce del Roja 

Date (da – a) 2019-2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI VENTIMIGLIA 

Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione documentazione e presentazione di 

pre-valutazione di incidenza in merito all’esecuzione 

di opere di pulizia in alveo 

Date (da – a) 2019-2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ACAL CISL LIGURIA 

Tipo di azienda o settore Corso formazione 

Tipo di impiego Tutoraggio 

Principali mansioni e responsabilità Tutor per corso di formazione G1 – Operatore in tree 

climbing 

Date (da – a) 2018-2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CONSORZIO FORESTALE ALPI LIGURI 

Tipo di azienda o settore Consorzio Forestale 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento e direzione lavori del 

taglio della particella assestamentale denominata 

“Rio Raggioso” in Comune di Mendatica – ZSC 

Monte Saccarello Monte Frontè. 

Date (da – a) 2018-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI MONTEGROSSO PIAN LATTE 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Pianificazione forestale 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento e redazione della 

pianificazione di terzo livello delle proprietà del 

Comune di Montegrosso Pian Latte, incluso studio di 

incidenza per area ZCS 

Date (da – a) 2018-2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI DOLCEACQUA 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 



Tipo di impiego Pianificazione forestale 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento e redazione della 

pianificazione di terzo livello delle proprietà del 

Comune di Dolceacqua, incluso studio di incidenza 

per area ZCS 

Date (da – a) 2018 -2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI ISOLABONA 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Pianificazione forestale 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento e redazione della 

pianificazione di terzo livello delle proprietà del 

Comune di Isolabona, incluso studio di incidenza per 

area ZCS 

Date (da – a) 2018 – 2020 

Nome e indirizzo del datore di lavoro UNIGE – GBH 

Tipo di azienda o settore Giardini Botanici – ZSC CAPO MORTOLA 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, direzione lavori e richiesta di 

finanziamento nell’ambito di un progetto di 

rinaturalizzazione della foce del Rio Sorba all’interno 

dei Giardini Botanici Hanbury in Comune di 

Ventimiglia 

Date (da – a) 2017 – 2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMPRENSORIO ALPINO 

Tipo di azienda o settore Forestale 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento, richiesta 

finanziamento e direzione lavori del taglio di 

selezione su lariceto in Comune di Pornassio – ZSC 

Cima Piancavallo – Bric Cornia – tutela gallo 

forcello 

Date (da – a) 2017 - 2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMPRENSORIO ALPINO 

Tipo di azienda o settore Forestale 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento, richiesta 

finanziamento e direzione lavori del diradamento 



 selettivo in Comune di Castelvittorio – ZSC/ZPS 

Monte Ceppo 

Date (da – a) 2017 – 2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI MONTE CEPPO 

Tipo di azienda o settore Forestale 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento, richiesta 

finanziamento e direzione lavori del taglio di 

avviamento su ceduo di faggio in Comune di Molini 

di Triora – foresta Monte Ceppo – ZSC/ZPS Monte 

Ceppo 

Date (da – a) 2017 – 2019 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI MONTE CEPPO 

Tipo di azienda o settore Forestale 

Tipo di impiego Intervento in area NATURA 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento, richiesta 

finanziamento e direzione lavori del taglio di 

avviamento su ceduo di faggio in Comune di Molini 

di Montalto – foresta Monte Ceppo – ZSC/ZPS 

Monte Ceppo 

Date (da – a) 2017 – 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CONSORZIO FORESTALE ALPI LIGURI 

Tipo di azienda o settore Consorzio Forestale (diritto privato) 

Tipo di impiego Studi e ricerche 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione relazione e preventivo di spesa per 

richiesta di finanziamento su misura 8.05 PSR per 

pianificazione di terzo livello del Comune di Pigna. 

Date (da – a) 2017 – 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI MONTEGROSSO PIAN LATTE 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Studi e ricerche 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione relazione e preventivo di spesa per 

richiesta di finanziamento su misura 8.05 PSR per 

pianificazione di terzo livello. 

Date (da – a) 2017 – 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI COSIO d’ARROSCIA 



Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Studi e ricerche 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione relazione e preventivo di spesa per 

richiesta di finanziamento su misura 8.05 PSR per 

pianificazione di terzo livello. 

Date (da – a) 2017 – 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI MENDATICA 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Studi e ricerche 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione relazione e preventivo di spesa per 

richiesta di finanziamento su misura 8.05 PSR per 

pianificazione di terzo livello. 

Date (da – a) 2017 – 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI PORNASSIO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Studi e ricerche 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione relazione e preventivo di spesa per 

richiesta di finanziamento su misura 8.05 PSR per 

pianificazione di terzo livello. 

Date (da – a) 2017 – 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI PIEVE DI TECO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Studi e ricerche 

Principali mansioni e responsabilità Predisposizione relazione e preventivo di spesa per 

richiesta di finanziamento su misura 8.05 PSR per 

pianificazione di terzo livello. 

Date (da – a) Dal 2002 a oggi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ENTE PUBBLICO – COMUNE/UNIONE/ENTE 

PARCO 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Tipo di impiego Progettazione e richieste finanziamenti nell’ambito 

del Piano di Sviluppo Rurale 2014/2020 Regione 

Liguria/ Alcotra /GAL Riviera dei fiori e Valli 

Savonesi 

Principali mansioni e responsabilità Supporto alla progettazione, gestione e presentazione 

domanda di finanziamento mis. 

4.3/5.1/7.2/7.4/8.3/8.4/8.5/19.2 (GAL) Comuni di 

Ventimiglia, Camporosso, Dolceacqua, Isolabona, 



 Pigna, Parco Alpi Liguri, Pieve di Teco, Mendatica, 

Montegrosso Pian Latte, Cosio d’Arroscia, 

Pornassio, Zuccarello, Nasino, Castelbianco. 

Date (da – a) Dal 2002 a oggi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro DIVERSI 

Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO – PRIVATI 

Tipo di impiego Consulenze sul verde (VTA) 

Principali mansioni e responsabilità Attività di valutazione strumentale di verde pubblico 

e privato presso Comuni, Provincia, privati. Attività 

di valutazione delle richieste di abbattimenti da parte 

di privati per il Comune di Ospedaletti per l’anno 

2018. 

Date (da – a) Dal 2017 a 2021 

Nome e indirizzo del datore di lavoro UNIGE – GBH 

Tipo di azienda o settore Giardini Botanici 

Tipo di impiego Progettazione e richiesta finanziamento intervento in 

ambito boschivo – SIC CAPO MORTOLA 

Principali mansioni e responsabilità Supporto alla progettazione, gestione, presentazione 

domanda di finanziamento e direzione lavori mis. 

8.03 e 8.05 

Date (da – a) Dal 2016 a oggi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CONSORZIO FORESTALE ALPI LIGURI 

Tipo di azienda o settore Consorzio Forestale 

Tipo di impiego Direttore Tecnico 

Principali mansioni e responsabilità Supporto alla costituzione, progettazione e direzione 

attività del Consorzio Forestale. 

Date (da – a) Dal 2016 al 2017 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI MONTE CEPPO 

Tipo di azienda o settore Settore Forestale 

Tipo di impiego Pianificazione forestale 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, coordinamento (5 collaboratori) e 

redazione della pianificazione di terzo livello della 

foresta ex demaniale di Monte Ceppo. 

Date (da – a) Dal 2014 a 2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro FLORCOOP – FAI CISL 

Tipo di azienda o settore Corsi di formazione forestale 



Tipo di impiego Tutor e docenza 

Principali mansioni e responsabilità Tutor e docenza per corsi di formazione per operatore 

forestale F2 (2 corsi per 5 allievi) ed F3 (2 corsi per 5 

allievi) 

Date (da – a) Dal 2014 ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI MONTE CEPPO 

Tipo di azienda o settore Forestale 

Tipo di impiego Progettazione e coordinamento partecipazione bando 

regionale DGR 1044/2013 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e partecipazione al bando regionale per 

l'affidamento delle foreste ex demaniali – Vincitori 

bando e assegnatari Foresta Monte Ceppo (IM) 

Date (da – a) Dal 2014 a 2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI MONTE GERBONTE 

Tipo di azienda o settore Forestale 

Tipo di impiego Progettazione e coordinamento partecipazione bando 

regionale DGR 1044/2013 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e partecipazione al bando regionale per 

l'affidamento delle foreste ex demaniali – Terzi 

classificati per Foresta Monte Gerbonte (IM) 

Date (da – a) Da 2011 – 2016 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Dott. Agr. Giovanni Minuto - Ce.R.S.A.A. Regione 

Rollo 98 17031 Albenga (SV) 

Tipo di azienda o settore Centro Sperimentale 

Tipo di impiego Consulenza 

Principali mansioni e responsabilità Collaborazione in progetti sperimentali e divulgativi 

in ambito agro-ambientale “Sviluppo di tecnologie 

elettriche da fonti rinnovabili in agricoltura 

Agripower” Bando Oiga Dm 832 del 03/04/2012 In 

particolare coordinamento e contatti con le aziende, 

organizzazione degli eventi formativi relativi ai 

progetti e divulgazione dei risultati. Rendicontazione 

delle parte relativa alle aziende partecipanti. 

Date (da – a) Da 2010 - oggi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Dott. Flavio Sapia – Hybrida Strada Villetta 19 

18038 Sanremo (IM) 

Tipo di azienda o settore Azienda di ricerca e ibridazione in floricoltura 

Tipo di impiego Consulenza 



Principali mansioni e responsabilità Collaborazione Progetto Pyrgi Programma Operativo 

Italia – Francia “Marittimo” 2007-2013. In 

particolare collaborazione alla rendicontazione della 

parte aziendale del progetto in collaborazione con il 

Beneficiario Principale Ce.R.S.A.A. Regione Rollo 

98 17031 Albenga (SV) 

Date (da – a) Dicembre 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA 

Tipo di azienda o settore Area formazione permanente e post lauream 

Tipo di impiego Docenza 

Principali mansioni e responsabilità Docenza al Master Universitario di I livello – Esperto 

di biotecnologie dei prodotti alimentari 

Date (da – a) Anno 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro LS COOP SOCIALE 

Tipo di azienda o settore Settore Forestale 

Tipo di impiego Progettazione Forestale Area Natura 2000 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione relativa ad interventi volti al 

riequilibrio naturale specifico dei boschi nonché alla 

valorizzazione di particolari aspetti botanici, 

naturalistici e paesistico-ambientali delle formazioni 

forestali in area sottoposta a vincoli ambientali (SIC 

Monte Saccarello – Monte Frontè in Comune di 

Triora) 

Date (da – a) Anno 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro PARCO REGIONALE DELLE ALPI LIGURI 

Tipo di azienda o settore Ente Parco 

Tipo di impiego Direzione Lavori 

Principali mansioni e responsabilità Lavori di ripristino sentieristica in area protetta – 

Sentiero degli Alpini (Monti Toraggio e 

Pietravecchia) – Comune di Pigna 

Date (da – a) Dal 2002 al 2012 

Nome e indirizzo del datore di lavoro SUOLO E SALUTE – Fano (PU) 

Tipo di azienda o settore Certificazione biologiche 

Tipo di impiego Ispettore produzioni biologiche e disciplinari privati 

Principali mansioni e responsabilità Ispettore per l’area Ovest della Liguria e basso 

Piemonte. 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

 

Date 

 

 

Ottobre 2014 

Nome e tipo di Istituto di istruzione o 
formazione 

Informa – Formazione Forestale – Alcotra – Regione 
Liguria 

Principali materie/abilità professionali 

oggetto dello studio 

Giornata dimostrativa di tecniche di lavoro in bosco 

Parco Regionale del Beigua – Foresta della Deiva – 

Sassello (SV) 

Qualifica conseguita - 

Date Aprile 2013 

Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 

Corso Q-GIS organizzato dalla Federazione 

Regionale Dottori Agronomi e Forestali - Liguria 

Principali materie/abilità professionali 

oggetto dello studio 

Corso di perfezionamento all'uso del programma 

open source Q-GIS 

Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 

Date Novembre 2011 

Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 

Regione Liguria – Via G. D'Annunzio - Genova 

Principali materie/abilità professionali 

oggetto dello studio 

Corso Gestione programma open source Quantum 

GIS (Q -GIS) 

Qualifica conseguita Attestato di partecipazione 

Date Da 2001 – 2003 

Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 

Commissione Esaminatrice per l'abilitazione 

all'esercizio della professione – UCSC PC II sessione 

1998 

Principali materie/abilità professionali 

oggetto dello studio 

Agronomia, Estimo, Patologia e Coltivazioni 

erbacee. 

Qualifica conseguita Dottore in Scienze Agrarie e Forestali 

Date Dal 1990 al 1996 

Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 

UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE 

– SEDE PIACENZA 

Principali materie/abilità professionali 

oggetto dello studio 

Indirizzo di Laurea in “Produzioni vegetali” - Tesi di 

Laurea “Le piante da fronda: problematiche inerenti 

la moltiplicazione vege tativa con particolare 



 riferimento al Pittosporum tenuifolium cv. Silver 

Queen. 

Qualifica conseguita Laurea in Scienze Agrarie e forestali classe LM 69 

(110/110) 

Date Dal 1985 al 1990 

Nome e tipo di Istituto di istruzione o 

formazione 

Istituto Tecnico Commerciale “Enrico Fermi” di 

Ventimiglia 

Principali materie/abilità professionali 

oggetto dello studio 

Ragioneria, Diritto, Matematica finanziaria, 

stenografia e dattilografia. 

Qualifica conseguita Diploma di maturità di “perito commerciale e 

ragioniere” 

CAPACITA' E COMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali 

MADRELINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE Francese 

Capacità di lettura buono 

Capacità di scrittura elementare 

Capacità di espressione orale scolastico 

ALTRE LINGUE Inglese 

Capacità di lettura buono 

Capacità di scrittura scolastico 

Capacità di espressione orale scolastico 

PROGRAMMI INFORMATIVI Operatività pluriennale su pacchetto Windows, Libre 

Office e Qgis 

CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI 

 Dal 2009 al 2014 Consigliere del Parco Regionale 

delle Alpi Liguri. 



 Dal 2014 socio fondatore dell'incubatore di idee 

“Assisi Street Team” che riunisce diverse capacità 

intellettuali per lo sviluppo dell'interprofessionalità. 

CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

 Soggetto promotore dei primi consorzi forestali 

ligure tra più proprietà comunali (Consorzio 

Forestale Alpi Liguri – attualmente soci i Comuni di 

Pigna, Rocchetta Nervina, Pieve di Teco, 

Montegrosso Pian Latte, Mendatica, Pornassio e 

Cosio d’Arroscia e Consorzio Forestale Monte 

Bignone – attualmente soci i Comuni di Sanremo, 

Baiardo, Ceriana e Perinaldo). 

 Formazione e coordinamento del personale per lo 

svolgimento di mansioni specialistiche svolto presso 

la Coop Nuova Floricoltura. 

 Gestione delle risorse (umane e materiali) acquisite 

tramite l’amministrazione del Comitato per la tutela 

di Pigna e come Segretario della Pro Loco di Pigna. 

Promozione del marchio di Tutela del prodotto. 

 Coordinamento delle attività su misure 111 del Piano 

di Sviluppo Rurale – Progetti dimostrativi in 

collaborazione con Acal 

 Ricerca e coordinamento dei soci delle ATI Gerbonte 

e Ceppo al fine di partecipare all'assegnazione delle 

foreste demaniali regionali 

CAPACITA' E COMPETENZE TECNICHE 

 

Date (da – a) 

 

12/2017 

Rilasciato da ACAL CISL LIGURIA 

Formazione Attestato di formazione per operatore forestale – 

UNITA’ FORMATIVA F3 

Durata 40 h 

Il sottoscritto Ferrari Fabrizio dichiara, ai 

sensi del DPR 445/2020, consapevole della 

responsabilità penale in cui incorre chi 

sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle 

relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del 

DPR 445/2020, nonché delle conseguenze 

amministrative di decadenza dei benefici 

eventualmente conseguiti al provvedimento 

emanato, ai sensi del DPR 28/12/2020 n. 

445, che i fatti, stati e qualità riportati nel 

presente curriculum corrispondono alla 



verità. Si autorizza al trattamento dei dati 

personali in relazione alle esigenze 

contrattuali e per l'adempimento degli 

obblighi legali e contrattuali e derivanti, ai 

sensi del D.Lgs. n.196/2003 e all’art. 13 del 

Reg.UE2016/679 relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali. 

 

 

 

Sanremo, 15/04/2024 

 

 

 

Firma …....................................................................... 
... 

 


